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1. NODALA
levads

1.1. Zinojuma merkis

Zinojums tika sagatavots saistiba ar 2016. gada parskata par neformalas
un ikdienas macisanas atzisanas atjauninajumu (turpmak teksta parskats).
Taja aplukota atverto izgitibas resursu (AIR) vidg, pieméram, masveida
atvertajos tiessaistes kursos (MOOCs) veiktas maciSanas atzisana.
Zinojuma galvenie merki ir:
(a) noskaidrot, vai esoSie atzisSanas pasakumi un proceddras ir piemeérotas
AIR vide veiktas neformalas macisanas atzisanai;
(b) iepazistinat ar virzitajspekiem un Skersliem, kas attiecas uz AR vide veiktas
macisanas atzisanu.

1.2.1zpetes metode un process

Sis zinojums balstas uz pieejamas literattiras analizi. Pirmais tas merkis
bija parbaudtt, ldz kadai pakapei atverto izghitibas resursu attistiba ir atzita
un tiek nemta vera atzZiSanas izpéte. Nemot vera, ka atvertie izgfitibas
resursi ir salldzinoSi jauna paradiba un ka daudzas valstis pati atzisana vél
tiek izstradata, tika uzskatits, ka nebls daudz informacijas par atvértajiem
izgltioas resursiem atziSanas konteksta. Tade| izpétes komanda parbaudija
literatGru par atvertajiem izgfitibas resursiem, lai novértetu pakapi, fidz kurai
atziSanas elementi ir apltkoti literatara.

Sakuma izpétes komanda meklgjainformaciju, kas ir saistita ar atvértajiem
izghtibas resursiem un to atziSanu iepriekSgjos parskatos (2007, 2010 un
2014), parbaudija parskatu zinojumus, valstu zinojumus un gadijumu izpétes.
Valstu ekspertiem |Tdza iepriek$gjos parskatos meklét informaciju par timekit
balstitas un AIR vidé veiktas macisanas atzisanu. Daudzos gadijumos (15
valstis) informacija nebija, jo AIR vide veiktas macisanas rezultatu atzisana
nebija Tpasi pieminéta neviena no iepriekSgjiem parskatiem. ST pétjuma
rezultati ir atspoguloti pielikuma.

Sakotngja analizé bija ieklauta arT literatdra, kas saistita ar atziSanu.
Izpetes komanda Saja literatGra meklgja informaciju par atvertajiem izgfitibas
resursiem, art par e-macisanos, digitalo maciSanos un macisanos tieSsaisté.
No 171 parbauditajiem avotiem devinos bija informacija par Sim temam (Sie
dokumenti ir ieklauti atsauCu saraksta).

Pec sakotngjas literatiras analizes komanda papildus parbaudia
konkrétus gadijumus parskatu valstis. Komanda parbaudija, hdz kadai
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pakapei apzinatas atziSanas proceddras un pasakumi tika piemeéroti AIR
videé veiktas maciSanas rezultatu atziSanai. Sakotngji komanda veica izpéti
tieSsaiste, censoties noskaidrot, vai un ka Sis maciSanas rezultatu atziSana
var tikt pieprasita, un talak sekoja kontaktéSanas ar attiecigajam iestadem
(viens zinotajs valsti), lai apstiprinatu iegatos datus.

No literatdras par atzZianu un atvertajiem izgitioas resursiem iegdta
informacija, ka arTizpéete iegatie dati velak tika analizeti. Merkis bija nodrosinat
atverto izglitibas resursu atzisanas stavokli Eiropa, nepiecieSamiou pec AIR
vide veiktas macisanas rezultatu ,formalas” atziSanas, ka art nepiecieSamiou
ieviest specifisku kartibu Sadai atzisanai.

1.3. lerobezojumi

Galvena problema, ar ko nacas saskarties, gatavojot So zinojumu, bija
datu trakums par AIR vide veiktas maciSanas rezultatu atziSanu. lespéjams,
témas novatorisma dé| ir |oti maz salidzinoSo atsauCu citos pétjumos.
Savukart literatdra, it pasi ta sauktaja ,pelekaja literatara”, ir daudz
informacijas par AIR vidé veiktas macisanas atzisanu, it pasi materialos, kas
izdoti paris pedegjo gadu laika. Vairuma gadijumu aplikota augstakas izgfttioas
iestazu izstradata AIR vidg, it pasi MOOC kursos veiktas macisanas rezultatu
atzisana. Tadejadi zinojuma biezi izmantota informacija no pétijumiem, kas
skar augstako izgfitibu un to, kadu iespaidu uz So izglitiou atstaj MOOC kursi.

Saja konteksta atziSanas jautajumi tiek biezi apltkoti iestazu fment
(rungjot par izghtibas un apmacibas iestadem, kuras izgitibas guvéjs vélas
macities, vai uznémumos, kur tiek mekletas nodarbinatibas iespgjas). Ir maz
informacijas par to, ka AIR vide veiktas macisanas rezultatu atzisana notiek
prakse (ka to pienem izgltibas iestades un darba deveji). Lai iegttu Sadu
informaciju, batu nepiecieSamas apjomigas aptaujas (pieméram, augstakas
izgitibas iestazu/fakultasu vai darba devéju aptaujas), gustot informaciju
par situacijam dazadas Eiropas valstis. Ta ka tadas informacijas nav, mes
noradam uz neseniem pétjumiem, kas, visticamak, nodrosSina zinas par
izgitibas guvejiem Eiropa.

1.4.Zinojuma struktdra

Sakuma zinojums iepazistina ar AIR atziSanas konteksta un to, ka atzisana
var bt saistita ar atvérto izgfitibas resursu izmantoSanu (3. nodala). 4. nodala
stastits par galvenajiem AIR vide veiktas macisanas rezultatu atzisanas vei-
diem, pievéerSot galveno uzmantbu novertésanai un sertificésanai. 5. nodala ir
dots parskats par atzisanas praksi AlIR joma. 6. nodala ir izklastiti secingjumi
un ieteikumi turpmakiem péetjumiem.
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2.NODALA

AlIR atzisSanas konteksta

Nodala sniedz parskatu par AIR izmantoSanu Eiropa un AIR ka neformalas
izgitibas avota izmantoSanu un apzinasanos. Tiek izpétitas arm atziSanas un
AIR saikne.

2.1. IKT izghtiba, AIR un MOOC kursi
2.1.1. IKT Eiropas izglitiba

Batisku maciSanas dalu musdienas sniedz informacijas un komunikaciju
tehnologijas (IKT). IKT izmanto$ana izgitiba ka macianas un maci$anas
dzeklis formala, neformala un ikdienas maciSanas videé strauji gust
popularitati, un visas Eiropas valstis ir izveidojudas stratégijas, ka veicinat un
atbalsttt IKT pielietoSanu’. Lai gan nesenie dati liecina, ka formalas izgfitibas
konteksta vel nepiecieSama izaugsme, IKT lietoSana neformalas un ikdienas
macisanas procesa ir |oti batiska un augosa.

Nesenaja péetijuma par IKT izmantoSanu skolas ir secinats, ka IKT atbalstita
macisanas formala konteksta ir iznémums Eiropa: “ES meéroga izgfitibas guveii
veic IKT balstitas aktivitates no dazam reizém meénesT lldz nevienai vai gandriz
nevienai. Digitalie resursi, pieméram, vingringjumu programmas, parbaudijumi
un testi tieSsaiste, datu pierakstu riki, datorsimulacijas utt. joprojam nodarbibu
laika tiek izmantoti |oti reti” (Eiropas Schoolnet tikls un Ljézas universitate,
2013, 8. Ipp).

IKT balstita maciSanas tomer notiek neformalas un ikdienas macisanas
vidé arpus skolas: “Izgitibas guveju IKT balstitas aktivitates, macoties majas, ir
daudz biezakas salidzinajuma ar Sadam aktivitatem skola.” Pétijuma zinojuma
secinats, ka ST tendence uzsver izgltibas guvgju interesi par spontanu pasu
vaditu macisanos” (Eiropas Schoolnet tikls un Ljgzas universitate, 2013, 8. Ipp).
Tas liek secinat, ka IKT un neformala/ikdienas maciSanas ir |oti saistitas viena
ar otru un to loti veicina pedgja laika tendences saistiba ar “atverto izgftiou”.

IKT balstita un neformala maciSanas notiek arm sabiedriskaja vidg,
piemeéram, publiskajas bibliotekas. Ka norada Eiropas limena pétijums par
lietotaju izpratni par IKT priekSrocibam publiskajas bibliotekas (Quick un citi,
2013), pedgjam ir liela nozime neformalas, ka art ikdienas macisanas procesa.
Tas jo Tpasi attiecas uz nelabveliga situacija esoSiem izgiitibas guvéjiem — tiem,

' Skolas limena izgltibai 2010. gada sakuma, ka noradits Eurydice publikacija Galvenie
dati par maciSanos un inovaciju izmantojot IKT skolas Eiropa 2011. gada (Eiropas
Komisija, 2011).
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kuri ir vecaki par 65 gadiem, tiem, kuri ir no lauku rajoniem, un tiem, kuri
pieder pie romiem vai citam mazakumtautioam. IKT Sadiem cilvékiem var
sniegt unikalu pieeju AIR publiskajas bibliotekas, laujot izmantot iespégjas,
kuras citadi nebatu piegjamas.

2.1.2. Iss ievads par AIR

AIR koncepts paradias 2000. gada. 2002. gada UNESCO defingja AIR?
ka “tehnologijas balstrtus, atvertus izglitioas resursus, kurus lietotaji var izman-
tot nekomercialos nolokos™. Saskana ar UNESCO definiciju, AR var ietvert:
pilnus kursus, kursu modulus, priekSmetu programmas, lekcijas, majasdarbus,
viktorinas, laboratorijas un klases darbus, maciSanas materialus, spéles,
simulacijas un daudzus citus resursus no visas pasaules digitalajam kolekcijam.

Atvérta kursprogrammatdra un daudzi (bet ne visi) masveida atvértie
tieSsaistes kursi (MOOC kursi) ir AIR pieméri*. AIR izmantoSana pédgjo 15
gadu laika ir Kluvusi popularaka, kops MIT Atvertas kursprogrammatdras®
publisko$anas 2001. gada un Tpasi kops 2010. gada, kad tika uzsaktas
pirmas MOOC kursu programmas un platformas. AIR turpingja attisties un
tika piedavats vel vairak programmu un kursu uz arvien vairak platformam
no arvien vairak iestadém, domati arvien vairak daffoniekiem, ar arvien vairak
macisanas iespéjam. ST atfistioa ieklauj iespéju iegut “uzlabotu” macisanas
pieredzi, jo ir ieviests “freemium” — kas ir “bezmaksas” (free) un “premium”
apvienojums, kas nozZimg, ka pamata funkcijas ir bezmaksas, savukart, lai
pieklatu uzlabotam funkcijam, ir javeic maksajums. MOOC kursu konteksta
piekluve kursiem ir bezmaksas, savukart piekluve mentora pakalpojumiem
vai kaut kada veida atziSanai ir maksas pakalpojums.

AIR sakotngji attistijias ASV. Eiropa AIR projekti ir uzsakti vairakas valstrs,
un Niderlande un Lielbritanija ir atzitas par Eiropas celmlauzem Saja joma®.
Eiropas augstakas izghitibas iestazu iesaistisanas AIR nodroSingjuma pedgjo
gadu laika arT ir ieverojami attistijusies, pienemot viedokli, ka “AIR ekspresis”
ir vilciens, ko Eiropa nedrikst nokavéet (Hylen, 2017).

2 Definicija, kas izmantota 2012. gada Padomes ietiekuma, minéta paragrafa 2.1.4.

8 Unesco: Izglitibas zina, 2002. gada 8. julijs: Unesco veicina jaunu iniciativu briviem
izgltibas resursiem interneta. http://www.unesco.org/education/news en/080702
free_edu_ress.shtml[skatits18.03.2016].

4 Atvertas izglitibas grupa. Projekts. http://openedgroup.org/review[skatits 07.04.2016].

5 Masacusetsas Tehnologiju institlits: MIT Atverta kursprogrammatura (OCW):http://
ocw. mit.edu/ndex.htm[skatits 21.03.2016].

6 ES atbalstija daudzas iniciativas IKT izmantoSana izglitiba, paverot iesp€ju attistit
AIR. Tas ietvera projektus pétniecibas ietvarprogrammas un konkurétspejas un in
ovacijas ietvarprogrammas, ka ari izglitibas un apmacibas iniciativas, pieméram,
E-izglitibas programmu un Muzizglitibas programmu.
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2.1.3. AIR attistiba Eiropa: iestazu un individualas perspektivas

Daudzas Eiropas universitates ir pievienojusas galvenajam MOOC kursu
platformam un tagad aktivi Tsteno $adus kursus. 1. attéla ir paradita MOOC
kursu izplatiba Eiropa 2015. gada septembrT; kursu pieaugums visvairak
noverojams Spanija un Lielbritanija. Tomér saistiba starp valsts lielumu un
izstradato MOOC kursu skaitu nav viennozimiga. Dazas lielajas valstis,
pieméram, Italija, kursu daudzums ir diezgan ierobezots. Sis fakts liecina, ka,
skaidrojot MOOC kursu attistiou Eiropas valsts, ir janem véra ar citi faktori,
ne tikai valsts lielums.

1. attéls. MOOC kursu izplatiba Eiropas valstis
MOOC KURSI

EIROPA

1771 258

PORTUGALE

16§

B MOOC kursi mssu datubizé
H Planotie MOOC kursi

.

Avots: Open Education Europa: Eiropas MOOC kursu zinojums (atjauninats 01.09.2015):
http.//openeducationeuropa.eu/en/european_scoreboard_moocs [skatits 21.03.2016].

Atzigana un atvertie izglitibas resursi | 9
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AIR rasanas un fakts, ka MOOC Kkursi, saskana ar dazam definicijam’,
ir pieejami tieSsaisté plasai publikai, atvéerti (vairuma gadijumu nav nekadu
formalu iestasanas prasibu, tikai registrédanas) un bezmaksas, rada jaunas
iespéjas daudziem cilvekiem uzlabot eso$as prasmes vai iegat jaunas. Tomer
ne visi kursi, kas veidoti ka MOOC kursi, atbilst definétajam iezimem, un
plasai piegjai ir nepiecieSama atbilstoSa IKT infrastruktara.

Nesenaja Prasmju un kvalifikaciju Eirobarometra (Eiropas Komisija, 2014)
respondentiem tika ltgts atbildet, kur un ka, vinuprat, iespéjams iegdt prasmes
(pamata prasmes, specifiskas prasmes, vispargjas prasmes) arpus formalas
izglitibas. Pozitivas atbildes variantam “tieSsaistes kursos, kas nav dala no
formalas izgfitibas programmas” bija zemakas neka citos iespgjamos veidos, ka
iegat prasmes ikdienas macisanas rezultata (piemeram, apmacioa darbavieta,
pildot darba pienakumus), tacu ieverojams respondentu skaits (27 %) izvelgjas
tiesi tadu atbildi. Procentualais Sis atbildes izvélu daudzums sasniedza gandriz
50% Lielbritanija, tacu dazas valstis Eiropas austrumos un dienvidos bija zem
20%. lespejams, ka respondenti atverto kursprogrammattru un citas IKT
balstitas neformalas izgiitibas iniciativas saprata ka paSmacibu (ko izvélgjas
47% respondentu), aktualizgjot jautajumu par AIR atziSanu.

2.1.4. AIR un atziSana ES politikas dienas kartiba

AIR ir Kluvusi svarigi ES dienas kartiba, it Tpasi pec 2012. gada
pazinojuma par izgitibas atversanu, kura teikts, ka atzisanai jarisina ar AIR
saistitas problemas, lai labak atspogulotu macisanas ainu: “atziSanas un
apstiprinasanas instrumenti, kurus izmanto formalaja izgittiba, ir japiemeéro
daudzveidigakam izglitlbas piedavajumam, ieskaitot jaunus izgfitibas Tste-
notajus un jaunus macidanas veidus, ko sekmgjusas tehnologijas. Taja pasa
laika, iespajams, irjaizveidojauniriki, lainodroginatuto, katiek atzitatehnologijas
balstita macisanas, kas notiek arpus formalas izgitioas, ka arf, lai iedrosinatu
cilvekus vairak iesaistities atvertas macisanas procesa. Siem jaunajiem rikiem
jaatbilst principiem, kas ir izklastiti 2012. gada 20. decembra Padomes
ieteikuma par neformalas un ikdienas macisanas atzisanu kopsaisté ar izvei-
dotiem atziSanas un apstiprinasanas rikiem un veicinat Eiropas kvalifikaciju
un prasmju telpas izveidi, kas ieklautu dazado praksi daffovalstis un veicinatu
efektivu atziSanu, kas sniegtos parirobezam” (Eiropas Komisija, 2012b, 7. Ipp.).

AIR paradas arTliterattra par neformalas un ikdienas macisanas atzisanu.
2012. gada 20. decembra Padomes ietelkuma par neformalas un ikdienas
macidanas atzisanu (ES Padome, 2012) AIR ir pieminéti ka neformalas
macisanas piemeérs. leteikuma AIR ir defineti ka digitalizeti materiali, kas ir brivi
pieejami izgltibas darbiniekiem, studentiem un tiem, kuri izglitojas paSmacibas
cela, lai tos izmantotu un atkartoti izmantotu maciSanas, macisanas un
pétniecibas noltkos; tie ietver macisanas saturu, programmatiras rkus satura
izstradei, izmantoSanai un izplatisanai, ka arT 1stenosanas avotus, pieméram,
atklatas licences. AIR attiecas arm uz uzkratajiem digitalajiem aktiviem, ko var

" Definicija ir pamatota uz masveida atverto tieSsaistes kursu iezimem, Gaebel (2013).
| 11



pielagot un kas piedava ieguvumus, neierobezojot citu iespgjas tos izmantot”
(ES Padome, 2012, 5. Ipp.). ST definicija saskan ar UNESCO definiciju.
2012. gada ieteikuma arm minéts, ka dallovalstu atziSanas pasakumiem, ja
piemerojams, janem véra arm AR vide iegdtas zinaSanas, prasmes un kompe-
tences.

2.2. Saikne starp atziSanu un AIR

AIR un to veidi, pieméram, MOOC kursi, kalpo par izaicinajumu
atzisanas procesam, pieméram, neformalas izgltbas statusa dél.
2012. gada Padomes ieteikuma par atzisanu ir dotas definicijas: “(a)
formala macisanas — notiek organizéta un strukturéta vide, kas ir Tpasi
paredzeta macisanas noltikiem, un parasti $ada procesa beigas tiek pieskirta
kvalifikacija, izsniedzot sertifikatu vai diplomu; $ada macisanas var notikt
vispargja izgittiba, sakotngja profesionalaja apmaciba un augstakaja izgfitiba”,
“(lb) neformala macisanas ir macisanas, kas notiek planotu nodarbibu
veida (maci$anas meérku un laika zina), kura tiek sniegts maciSanas atbalsts
(piem., studentam veidojot komunikaciju ar pasniedzgju); ta var aptvert pro-
grammas darba prasmju apguvei, pieauguso rakstpratibas veicinasanai
un pamatizgiitibas sniegSanai pec priekslaicigas izghitibas partrauksanas;
loti bieZi neformala maciSanas ietver uznemuma veiktu apmacibu, ar
kuras palidzibu uznémumi atjaunina un uzlabo savu darbinieku prasmes,
pieméram, IKT prasmes, strukturétu macisanos tieSsaisté (piem., izmanto-
jot atvertos izglitlbas resursus) un kursus, ko saviem biedriem, mérkgrupam
vai sabiedribai kopuma organizé pilsoniskas sabiedrbas organizacijas” (ES
Padome, 2012, 5. Ipp.).

Lai gan MOOC kursi parasti tiek defineti ka neformala izgfitioa, Sos kursus
organize izgfitibas iestades, un par kursu apguvi var tikt pieskirta kvalifikacija.
Lai gan reti tiek pieskirta pilna akademiska vai profesionala kvalifikacija, dazi
kursu Tstenotaji, pieméram, AIRu, cer to dartt tuva nakotné (Souto-Otero un
citi, 2015). Tas rada jautajumu, ko “kvalifikacija”, “organizéta un strukturéta
vide” nozZimé ka formalas izgfitibas elementi. Tomér MOOC kursi var sniegt
vai nesniegt darba prasmes, un tie reti uzlabo pieauguso rakstpratibu vai
sniedz trakstoso izgfitiou priekSlaicigi skolu pametusajiem. Varétu uzskattt, ka
8is definicijas grutibas pastiprina atziSanas batiou: ta vieta, lai robezas starp
dazadiem maciSanas veidiem bltu skaidrakas, més saskatam arvien lielakas
gratibas to novilksana.

Talak jauzdod jautajums, ka veidot saikni starp AIR un atziSanu. Tabula ir
uzskaittti veidi, ka atziSanu var saisttt ar AIR.
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2. tabula. Piemeéri saikném starp AIR un atziSanu

Atvertie resursi un materiali var palidzét cilvekiem
apzinat savas zinasanas, prasmes un kompetences

Apzinasana el " oot
P un tajas trokstoso, vairak izmantotos standartus un
pratibas ffmeni
. AIR var atbalstit neformalas macianas
DokumenteSana dokumentadanu, nodro8inot atsauces uz kursu

materialiem

. AIR var bt piesaistiti dazadiem noverteSanas veidiem:
Novertesana pasnovertejuma, citu dalfonieku sniegta vertgjluma un
iestazu sniegta vertgjuma

AIR izmantoSanas rezultata var notikt sertifikacija. Ta
cilvekiem var dot kadas konkrétas tiesibas, pieméram,
Sertifikacija tai var bat vertiba darba tirga vai izghtibas sistema

(izgitibas guveji var tikt vertéeti pirms iestasanas kursos,
var sanemt prasibu atcelS8ana kursu daju pabeigSanai
vai pilnas kvalifikacijas pieskirsanai)

Avots: Cedefop.

AIR biezi papildina un pamato jaunas macisanas pieejas, kas tiecas
uzsvert izghitibas guvegja lomu un pasidentifikaciju, ka ar refleksiju par savam
zinaSanam, prasmém un kompetencem (Taylor un Mackintosh, 2011), kas ir
dala no atziSanas procesa.

Atverta izglitioa ir kluvusi arT par pasi noZimigu jomu atzisana, un atzisana,
TpaSi akreditacija, ir kritisks elements AIR vértibas vairo$ana.

Meérfijas un Vithausas rezultati, pamatoti ar petijumu, kura piedafijas 110
izgitibas iestades no visas pasaules, apstiprina saikni starp iepriek$gjas
macisanas atzisanu un AIR izmantoSanu iestazu fiment: “no tam iestadem,
kas izmanto AIR, ir augstaks dalionieku skaits, kas norada, ka organizacijam
ir izstradata politika un kartiba ieprieksgjas macisanas atzisanai (Murphey un
Witthous, 2013, 8. lpp).

Sie atziSanas posmi ne vienmeér pastav AIR izmantosana. Viena no AIR
galvenajam iezZimem ir tada, ka, salldzingjuma ar “formalas izgfitibas” ietvaros
notiekoSiem talmacibas kursiem, AIR vidé veiktas maciSanas rezultata var
nepieskirt kreditpunktus®. 2013. gada Komisijas dokuments, kas bija pievie-
nots pazinojumam ,lzglitlbas atvérsana”, deva kopsavilkumu par AR vidée
veiktas macisanas atzisanu: “L1dz Sim ir bijis gandriz neiespgjami iegat formalu
AIR vide veiktas macisanas atzisanu. Tas ir saistits ar studentu snieguma
autentiskumu un pamatotiou arpus kontroletas vides un krapniecibas
noverSanu. Tade| ir |oti batiski izstradat efektivu metodi atvertas macisanas
novertéSanai un apstiprinasanai” (Eiropas Komisija, 2012a, 27. Ipp.).

Nakamaja nodala ir stastits par esoSajiem atziSanas veidiem, it Tpasi
saistiba ar novertesanu un sertificésanu.

8 Masveida atverto tieSsaiste kursu gadijuma kreditpunktu nepieskir§ana ir viena no
masveida atvérto tieSsaistes kursu iezZimém, kas minéta dazas definicijas: skatit
definiciju, kas ir pamatota uz masveida atverto tieSsaistes kursu iezimem, Gaebel (2013).
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3.NODALA

AIR vidév veiktas macisanas
NOVErtésana

3.1. levads

Lieloritanijas - universitaSu  zinojums par MOOC kursiem (Lielbritanijas
Universitates, 2013) sniedz parskatu par “atzisanu” o kursu konteksta. Zinojuma
ir uzsverts, ka formala MOOC kursu atzisana kltst aktuala politikas veidotgjiem
un galvenajam MOOC kursu platformam. Ka uzskata autori, izgftibas guvéjiem
ir jaizmanto caur MOOC kursos veiktas maciSanas sasniegumi akademiskaja
un profesionalaja attrstiba. Zinojuma teikts, ka atzisana, iespgjams, nakotne bus
MOOC kursu biznesa modela centra: lai gan saturs izgfitibas guvejiem bads par
velti, iespgjams, tiks piemeérota maksa par noverteSanu vai sertificeéSanu.

Pedgjo gadu laika ir novéerotas divas tendences: AIR (it Tpasi MOOC
kursu) atziSana parbaudijumu un testu veida, ka art citi atzisanas veidi, kas
nelldzinas ierastajiem izgltibas dokumentiem, pieméram, ta sauktie “zetoni”
jeb sasniegumu un prasmju indikatori (Hickey, 2012).

Dazi pétnieki, pieméram, SanCess-Akosta (Sanchez-Acosta u.c., 2014)
eksperimentalas pétniecibas rezultata uzskata, ka starp macidanos un
motiveéSanu ar “Zzetonu” vai akreditacijas palidzibu pastav negativa saikne.
Pretstata tam vini piemin MOOC kursu lietoSanai piemitoSo raksturigo
motivaciju. Sie rezultati tomér ir pamatoti tikai ar izpéti par vieniem
konkrétiem MOOC kursiem programmatdras joma. Ans (Ahn u.c., 2014)
piebilst, ka pétijumi parasti saista zetonus un citus veicinoSus mehanismus
ar paaugstinatu lietotaju dzdalbu dazadas tieSsaistes kopienas, sakot
ar popularam sabiedriskam jautajumu un atbilzu vietném un beidzot ar
tieSsaistes rkiem, kurus izmanto klase.

Ho un citi (2015) piebilst, ka pétijumi liecina, ka vairak neka puse MOOC
kursu dalonieku velas sertifikaciju, un gandriz ceturta dala galu gala iegust
sertifikatu. Starp tiem, kuri sakotngji nebija parliecinati vai arT nevélgjas iegat
sertifikatu, 8% to tomeér ieguva. Ho vers uzmanibu arTuz priekSmetu atskirfoam,
jo sertifikacijas raditaji datorzinatnu, zinatnu, tehnologiju, inZenierzinatnu un
matematikas kursos medz bat uz pusi mazaki neka humanitaraja joma un
priekSmetos, kas saistiti ar socialajam zinatnem. Tatad sertifikacija ir svarigs
AIR aspekts, lai gan tas nozimigums var atskirties atkariba no priekSmeta.

3.1.1. Novertesanas formalitates imenis

Vithausa un citi (Witthaus u.c., 2015) sniedz AIR vide veiktas macisanas
atziSanas formalitates skalu.
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3.tabula. AIR vide veiktas maciSanas atziSanas formalitates imeni

Limenis

0 Nepastav formala atzisana

Neapstiprinats izglitibas dokuments vai zetons, kas liecina par piedalisanos vai kursu

E pabeigSanu?

Apstiprinats izglitbas dokuments vai Zetons, kas

(a) satur ierobezotu/nekadu informaciju par kursu raksturu vai izglitibas guvéja sas-

2 niegumiem un novertésanas procesu, vai

(o) norada, ka izgfitibas guvéja identitate tika tieSsaisté parbaudita, tacu novertéSanas
process netika uzraudzits (ka biezi notiek Coursera MOOC kursos ar Signature Track)®

3 Izglitibas dokuments, kas shiedz atbrivojumu no kada konkréta iestajeksamena

Izglitibas dokuments, kas pieskir no 1 lidz 4 ECTS kreditpunktiem

Izglitibas dokuments, kas pieskir 5 ECTS kreditpunktus

Izglitibas dokuments, kas pieskir atbrivojumu no specifiska modula/kursa vai kvalifikacijas

dalas izsniedzgjiestade

|zgltibas dokuments no akreditétas institucijas, kas

(@) formali un skaidri atklaj, kas pinvarojis to izdot, sniedz informéaciu par kontestu, izgitibas

4 pakapi, macisanas slodzi, apliecina, ka sanémejs ir sasniedzis izvirzitos macisanas merkus,
sniedz informaciju par pielietotajam parbaudes metodem un uzskaita iegutos kreditpunktus
saskana ar starptautisko standartu sistému vai kada cita pienemama formata,

(b) ir skaidri balstits uz autentifikaciju (tas, ir, studenta identitate ir parbaudita) un

(©) apliecina, ka parbaudijumi tiek administréti parraudzita veida un konkréti norada
parraudzibas raksturu (NVAO 2014, 9. Ipp.)

Pastavigas profesionalas pilnveides kreditpunkti

Avots: Witthaus et al. (2015), 3. Ipp.

Autori sniedz vairakus S0 atziSanas fimenu piemérus. Lai gan vairums
notiek iestazu iment, ir arm viena nacionala fimena iniciativa - FUN MOOC
kursi: Francija Valsts izgltibas ministrija 2013. gada oktobrT atklaja valsts
MOOC kursu portalu France Université Numérique (FUN). Saja portala
piedavatajiem MOOC kursiem ir jaatbilst konkrétiem kvalitates standartiem
un vadimnijam. Vadiinijas tika ierosinats, ka atzisana ir jasniedz par apmeklétiou
un piedafiSanos, nevis macisanas merku sasniegSanu, minot gratioas, kas
rodas tieSsaistes novertgjuma parraudzisana. FUN perspektiva ir tada, ka
MOOC kursos var veikt tikai automatizéto vai salldzinoSo novertgjumu, un
abiem ir ierobezojumi: automatizétais novéertéjums sniedz tikai virspuségju
informacijas novertgjumu, un atbildes var viegli izplatit starp dalibniekiem,
ka rezultata var bt augsta krapSanas iespgjamiba, savukart salidzinoSais
novertejums ir “kompromiss starp darba apjomu un novertéjuma precizitati’
(Cisel 2013, 19.-25. Ipp.). Zetonu izmantoSana ir ieteicama, galvenokart, ka
veids iedrosinat piedali$anos. Zetonus var pieskirt automatiski par uzdevumu
izpildiSanu, un tie var kalpot ka dala no ieraksta par kursa pabeigSanu. Sisels
(2012, 28. Ipp.) secina, ka zetonus “galvenokart izmanto, lai iedroSinatu
dafibniekus mijiedarboties forumos, bet tiem varétu bdt augoSa nozime ka
kompensgjosam elementam par darbiem, kas veikti iigaka laika”. Patiesioa
lielaka dala MOOC kursu, kas ir paslaik pieejami FUN platforma, piedava
neatzitus izgitibas dokumentus par $o kursu pabeigSanu, kuriem ir tads pats
statuss ka neatzitiem zetoniem (Witthaus un citi, 2015, 4.-5. Ipp).

@ Piemeéram http://bluebox.ippt.pan.pl/~vkoval/vk_files/coursera/Game_Theory_
II_130707.jpg [accessed 07.04.2016].

b Vairak parauga sertifikatu skatit Coursera timekla vietn€ https://s3.amazonaws.com/
coursera/specializations/jhudatascience/cert_icon.png [accessed 07.04.2016].



Juana un Pauels (Yuan, Powell, 2013) norada, ka, ta ka vairumam
MOOC kursu dalibnieku ir augstaka izgittiba, So kursu kredrtpunkti var bat
mazak svarigi neka pieradijumi par piedaliSanos macisanas aktivitate. Ho un
citi (2014) gada zinojuma, kas ir pamatots ar datiem no 1.7 miljoniem MOOC
kursu dalonieku, no kuriem lielakajai dalai ir vismaz bakalaura grads, kas
strada pilna laika darbu un nak no attistitam valstim. Tikai dazi dalibnieki
pilniba pabeidz savus kursus, lai gan, nemot veéra lielo vispargjo dalionieku
skaitu, joprojam kursu beidzgju skaits biezi ir augsts.

3.1.2. Novertesanas metozu veidi

Merfija un Vithausa (Murphy, Witthaus, 2013) noskaidroja, ka galvenie
novérteSanas veidi, ko, visticamak, izmantos augstakas izgiitibas iestades
formalas akreditacijas procesa AIR vidé veiktas macisanas rezultatu
novertéSanai, ir portfolio novertgéjums un kursos balstiti portfolio. Var tikt
izmantoti arm automatizéti tieSsaistes uzdevumi, pieméram, testi, lai gan autori
uzskata, ka tie ir daudz mazak pieméroti neka citas metodes, lai novértetu
zinaSanas, prasmes un kompetences. Tas, vai AIR macisanas novéerteéSanai
tiktu izmantotas citas metodes, ko nodrosinatu pasSas augstakas izgfitibas
iestades vai citas institdcijas, netika izpetits.

2. attéls. lesp€jamas novéertéSanas metodes, ko izmantos iestades AIR
videé veiktas maciSanas novértesanai

( % NAV ATBILDES )

lepriek$gjas macisanas
portfolio novértésanas atzisana

0

Kursos balstits portfolio

Automatizéta tieSsaistes
novértésana

Praktiski pieradtjumi (pieméram,
makslas portfolio, laboratorijas darbi,

santehniku, namdaru utt.
praktiska darba pieradtjumi)

Uzraudzti eksameni

Tada pati novéertésana
ka maksas studentiem

Brivpratigo novértétaju izmanto$ana

Noveérté$ana darba vieta
(sadarbiba ar darbadevéjiem)

Tikai pérgtavju izlase no AIRu Nevisas 1 B2 B3 004 15 Plagi izmantotas
kpartneru iestadem (n=11) )

Avots: Murphy and Witthaus (2013).
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Talak apskatrta sertifikacija saistiba ar iestasSanos, kreditpunktu atzisanu,
sertifikaciju un citam atziSanas metodem.

3.2. AtziSana pirms kursu uzsaksanas un kreditpunktu atziSana

Lielbritanijas universitates ir apzinajusas dazadus caur MAT veiktas
macisanas sertifikacijas veidus:

(a) iepriekSejas maciSanas atziSana: iepriekSéjas maciSanas ieklausana
studiju pieteikuma novertejuma;

(b) artikulacija un kreditpunktu atzisana: iepriekSéjas izglitibas atziSana,
salldzinot ar uznemos$a studiju kursa macisanas rezultatiem, procesu
un novertéSanas standartiem, skaitot tos ka kreditpunktus par gaidamo
kursa pabeigsanu;

(c) licencesana: treSo pusu istenotu MOOC kursu vai citu liela apjoma
tieSsaistes kursu ieklauSana studiju pamatprogramma, ka rezultata
pieskir kursu kreditpunktus un iegust augstako izgfitibu;

(d) savstarpgji pasakumi: tieSsaistes kursu kopigoSana starp vairakiem
Tstenotajiem, tos dazados veidos ieklaujot maciSanas procesa, pro-
grammu rezultatos un augstakas izglitibas iegtSana.

No minétajiem atziSanas veidiem, iepriek$gjas macisanas un artikulacijas
un kreditpunktu atziSana ir saistita ar atziSanu. Organizacija, kas atbild
par neformalas un ikdienas maciSanas atziSanu valsts fment Ameri-
kas Savienotajas Valstis - ACE CREDIT? ir ieklavusi MOOC kursus sava
kreditpunktu atzisanas programma CREDIT. Augstakas izghitibas iestades
un darba devgji valstt un arpus valsts robezam var izmantot ACE CREDIT
rekomendacijas, lai padarttu redzamus savus atziSanas lemumus. AtziSana
attiecas tikai uz pieteikumiem turpmakam studijam tajas augstakas izgiitioas
iestades, kas ir ACE CREDIT tikla biedres (ASV apméram 1400).

Pretgji ASV, kur ieklausana MOOC kursos ACE CREDIT programma spéle
lomu So kursu atziSanas procesos, Eiropa nav visaptveroSu strukttru AIR vidée
veiktas macisanas rezultatu atzisanai. LEmums atzit specifiskus MOOC kur-
sus notiek iestades/fakultates iment. Dazas valstis'?, §adai atzisanai jaatbilst
vispargjam atziSanas procesam, kas attiecinams uz visiem neformalas un
ikdienas macisanas veidiem, neatkarigi no ta, vai tie ir vai nav AIR.

Ir pamats domat, ka formala kreditpunktu atziSana par MOOC kursiem nav
vissteidzamakais jautgjums, vismaz Lielbritanija: “Vairums izgltibas guveju, kas
izmanto MOOC kursus, ir cilveki, kam jau ir augstaka izgftiba. Saja gadijuma tas,
vai par kursu pienakas kreditpunkti, ir mazak svarigi neka tas, vai ir apliecingjums
par sertifikaciju péc piedaliSanas macisanas programma, ko var uzradit darba
devgjiem ka profesionalas izaugsmes pieradijumu (Yuan un Powell, 2012, 12. Ipp.).

Tas paskaidro, kade| MOOC kursu konteksta ir paradijusies vienkarsaki
(un redzamaki) atzisanas veidi. Pirms to uzskaitiSanas apskatisim sertifikacijas
jautajumus.

® ACE: Amerikas Izglitibas Padome; CREDIT: KoledZas kreditpunktu ieteikumu serviss.
0 Belgija (Valonija un Flandrija), lgaunija, Somija, Francija, Griekija, Islande, Latvija,
Lietuva, Luksemburga un Apvienota Karaliste (Anglija un Ziemelirija).
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3.3. Sertifikacija

Viens no galvenajiem caur MOOC kursiem veiktas macisanas
atzisanas veidiem ir sertifikacija. Ir dazadi sertifikacijas veidi — parbaudita un
neparbaudtta; dazi pierada apmekletibu, citi - macisanos.

Izgltibas dokumentus biezi izsniedz MOOC kursu platformas_atseviski
vai kopigi ar izgitibas sniedzeju, nevis tikai izgftibas sniedzejs. ST kartiba
iezimé skaidru atskirfou starp caur MOOC kursiem, ,parastiem” kursiem un
talmaciba veiktu maciSanos: gan izgfitioas dokumenta, gan izsniedzgjiestades
raksturs ir dazadi. Turklat izglitibas dokumenti par Sadiem kursiem ir individuali
un visbiezak nav uztverami ka lielakas kvalifikacijas dala. Open Cred (2014)
zinojums parada, ka jaunaka akreditacijas veikSanas pieeja ir veikt topa dajam
(kredmtpunkti par konkrétiem kursiem nevis par pilnu kvalifikaciju), un pilnas
kvalifikacijas ieguvei izgfitibas guveéji joprojam izmanto tradicionalas metodes.

Lai gan dazas iestades Eiropa par piedaliSanos MOOC kursos piedava
iegat formalu akreditaciju ECTS sistema, ECTS punkti negaranté pabeigtu
ausgtako izgfitibu. lestadem, kas pieskir kvalifikacijas, ir oficiali jaakcepteso
kreditpunktu parnese kvalifikacijas ieguvei, un biezi vien iespgamo
parnesamo kreditpunktu skaits ir ierobezots; Eiropas augstakas izglitibas
iestadés joprojam nav iespgjas iegat augstako izghtibu, macoties tikai MOOC
kursos (Souto-Otero un citi, 2015).

Viens no veidiem, ka iespgjams pieradit AIR vide veiktas macisanas
rezultatus, ir testi/parbaudijumi péc kursa beigam, dzigi ka tradicionalaja
izgltiba un apmaciba. Viena no galvenajam lietam, ko sniedzgjiem ir janem
vera: ka japarliecinas, ka persona, kura karto/nokarto parbaudijumu, ir ta pati
persona, kura apguva tieSsaistes kursu, un izmantos maciSanas rezultatu
pieradijumus turpmakas studijas un/vai profesionala izaugsme?

Dazi MOOC kursu organizetaji ir parnemusi pieeju, ko izmanto daudzi
talmacibas un tieSsaistes macisanas programmu Tstenotdji: lai gan lielaka
dala macisanas notiek tiessaiste, parbaudijums notiek klatiene. Piemeram,
parbaudijumi notiek eksaminacijas centra, kas var bat un var nebdt pro-
grammas Tstenotaja telpas. Ferstele un citi (Verstelle u.c., 2014) iesaka
noskirt novertéSanas stabilitates pakapi un pakapi, fdz kurai ir atzita stu-
denta identifikacija un ir piemérota uzraudziba, lai noteiktu izghtibas doku-
mentu vertiou. Izvéles iespéjas ietver: identitates neparbaudisanu, atzisanu
tieSsaiste, izmantojot sejas atpaziSanas iespéjas vai taustinsitienu izsekoSanu,
tieSsaisté veiktu parraudziou, kuras moderators caur timeklkameru spgj
redzet studenta istabu 360 gradu skata lenkT, un klatbatni eksammacuas laika.
Norvegijas Izgltibas ministrijas publiceta zinojuma Kjelstade un citi (Kjeldstad
u.c., 2014) ierosina, ka, lai pieskirtu formalus akademiskus kreditpunktus,
méoTéanés pieradijumi ir jademonstré eksamena, kura tiek nodroSinata
pienaciga izgfitibas guveja identitates parbaude.

Piedaloties MOOC kursos, biezi ir iespgjams ieglt standarta “doku-
mentu par kursu pabeigSanu”, lai gan dazas platformas ir noslegusas
flgumus ar privatiem eksamenu Tstenotajiem par pakalpojumiem MOOC
kursu parbaudijumu kartoSana. Testa nokartoSanas rezultata tiek pieskirts
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“parbaudits” izglitioas dokuments. Galvena atskiriba no “standarta doku-
menta par kursu pabeigSanu” ir tada, ka parbaudits izglitioas dokuments
padara iespéjamu art dalflonieka identitates parbaudisanu. Lielakaja dala
gadijumu izgfitibas dokumentu pieskir platforma, nevis iestade, kura Tstenoja
kursu.

2013. gada Coursera izveidoja atzitu izgiitibas dokumentu sistemu, kura
atpazist studentu taustinu izmantoSanas veidu, saista to ar studenta identitati
un izsniedz personalizétu dokumentu par kursa beigSanu. EdX arT izvélgjas
So variantu, un tagad izmanto parbauditus dokumentus. Viens no sistémas
ierobezojumiem ir tads, ka ta uzrada parbaudijuma veicgju, bet ne visos
gadijumos to, vai vins veica arr domasanas procesu'’. Vairak neka puse no
Coursera piedavatajiem kursiem atbilst Sadam izgittibas dokumentam'?. Tos
kopigi izsniedz iestade un platforma.

Atsauces par platformu (ar vai bez iestades, kas piedava kursus)
ieklauSana izgfitibas dokumenta ir svariga attieciba uz velaku ta izmantosanu
un ta vertibu sanemeja acis. Viens no MOOC kursu dalibas mérkiem ir
izghtibas dokuments, lai pieraditu macisanas rezultatus turpmakai izghtibas
ieguvei un/vai profesionalas karjeras virzibai. Ka minéts galvenajas MOOC
kursu platformas: “Kursu nosleguma iegatie izgltioas dokumenti var uzlabot
mazilgas macisanas izredzes. lzmantojiet kursu izgiitibas dokumentus, lai
atrastu labaku darbu, iegttu vertigus diplomus, vai arm uzlabojiet savas
eso8as zinasanas. Daudzi studenti savus sashiegumus uzskaita CV un
ieklauj socialo tiklu profilos™®. “Dazreiz ir jaapgust kurss, lai iegutu labaku
darbu, paaugstinajumu vai ari, lai to varétu ieklaut studiju pieteikuma. |[...]
Darba devéji un skolas dazreiz vélas pieradijumu par to, ko jis esat sas-
niedzis tieSsaistes kursa; atzits sasniegumu apliecinajums sniedz Sadu
pieradijumus”'.

Lai gan dafiba atvertos kursos ir bezmaksas, registrédanas process
pirms eksamena, eksamena kartoSana un izgfitioas dokumenta sanemsana
studentiem var izmaksat apméeram EUR 85 (Andersen, 2013). Sadu |zgrtbas
dokumentu popularitate bdtu janoverte arm no izghtibas guveju skatpunkta;
Eiropa tas vel nav izplatits.

OpenCred (2014) zmquma ieteikts, ka robusta novertgjuma sniegSana
atvartos kontekstos ir |oti sareZgits process un var iespaidot AIR vidé iegatu
izgitibas dokumentu vertibu. Tas noverojams, neskatoties uz IKT pieaugoso
lomu novértéSanas proceddras, pieméram, e-novéertéSana, salidzinoSaja
novertéSana un portfolio balstita novertesana (Redecker, 2013) vai veidojoSaja
novéerteésana, izmantojot macisanas analizi digitalos kontekstos (Souto-Otero
un Benito-Montagut, 2016).

" Vairak par $o lasiet Andersen (2013).

2 Kad S$is zinojums tika rakstits, vairak neka puse no Coursera kursiem nodrosinaja
izglitibas dokumenta ieguvi.

8 Coursera: iegusti kursa apguvi apliecinosu izglitibas dokumentu! Biezi uzdots
jautajums: Kas ir kursa apguvi apliecinoss izglitibas dokuments? Ka varu to izmantot?
https://www.coursera.org/signature/[skatits 22.03.2016].

4 EdX: atziti izglitibas dokumenti: biezak uzdotie jautajumi. https://www.edx.org/veri
fied-certificate [skafits novembris, 2015].
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OpenCred zinojuma minéts, ka lielaka dala robustu novértésanas veidu
nav Tpasi izplatiti formalas talmacibas programmas, kuras studentu darbus
pienem, neveicot autoribas parbaudi. Tas nekavé institGcijas pieskirt stu-
dentiem formalas kvalifikacijas. Ta biezi notiek arm ar programmam, kas liek
secinat, ka atteikSanas pieskirt formalu AIR vidé veiktas maciSanas rezultata
iegUtu izghtibas kvalifikaciju nav tiesi saistita ar novertéSanas jautajumiem, bet
ir saistita ar bezmaksas kursu pilnu pabeigSanu. Baksi€s un citi apgalvo, ka
“|zaicingjumu eksamenu entuziasti var aizmirst, ka daudzu skolu un universitasu
sistému kursu darbu noverteSanas process ir regulars, var aizmirst daudzos
attaisnojumus kursa darbiem (pieaugo$a atzZimju paredzamiba, eksamenu
stresa samazinasana, pielagosanas konkrétu izglitioas guvéju macisanas ierad-
umiem utt.), parak daudz koncentrégjoties uz problemam (slepenas vienosanas,
krapsanas, draugu vai radu pafidziba utt.)” (Bacsich un citi, 2015, 3. Ipp).

Vithausa un citi (Witthaus u.c., 2015) sniedz plaSu kritériju klastu, lai
spriestu par novérteéSanas robustumu atvertas izglitioas konteksta, izskirot
piecus Staspekta imenus. Vini sniedz arTilustrativus So imenu piemérus. Batu
nepiecieSami pétjumi par pakapi, dz kadai vairums robustu novertéSanas
praksu tiek izmantotas AIR videé veiktas maciSanas novértésanai.

4. tabula. Novertésanas robustums

Limenis Apraksts

0 Noveértgjluma nav

leraksts par pabeigtam aktivitatem

Pasnovertgjums

1 Novertgjums ar automatizetu parbaudi, pieméeram, jautajumi ar atbilzu varian-
tiem, izstradatas programmas iesniegsana, vai teksta pienemsana, pamatojo-
ties uz vardu skaitu (identitate netiek parbaudita)

TieSsaistes parbaudijums, kura parbauda identitati, tadu netiek piemérota
5 reala laika uzraudziba, piem., Coursera Signature Track?® vai Accredible®

“pasuzraudziba” (parbaudijuma laika tiek ierakstits studenta ekrans un seja,
ko ,saspiez” divu mintsu gara video, un ievieto izglitibas dokumenta)

Kursa darbu un/vai praktisko testu iesniegSana, ja eksaminétajs personiski
pazst studentu. (Klatiene vai tieSsaiste. Tiek pienemts, ka neatbilstibas tiks
pamanitas un tas samazinas krap$anas risku. Sada riciba ir vispar pienemta
3 tradicionalos tieSsaistes kursos, pieméram, biznesa administracijas magistra
tieSsaistes programmas.)

TieSsaistes parbaudijumi ar identitates parbaudiSanu reala laika uzraudziba
(pieméram,  Proctorle, Proctor2Med vai Remote Proctore, kuriem ir
uzraudzibas panelis individualu parbaudijumu ierakstu parbaudei)

Eksaminacija klatiené (ieskaitot klatienes eksamenus)

lepriekSgjas maciSanas atzisanai, ko veic atziti eksperti (pieméram, pamatojo-
4 ties uz portfolio iesniegSanu un/vai interviju), nepiecieSama salidzino$i zema
kandidatu un novertétaju proporcija, un tadejadi ta parasti nav pielagojama
atvértam iniciativam)

Avots: Witthaus un citi (2015, 4. lpp.)

@ Coursera: nopelni kursa izglitibas dokumentu. https://www.coursera.org/signature/
[skatits 08.04.2016].

® Accredible: Vienkarsa izglitibas dokumentu izdo$ana un parraudziba. https://accredible.
com/ [skatits 07.04.2016)].

¢ ProctorU. http://www.proctoru.com [skatits 07.04.2016].

4 Proctor2me: laipni ltgti Proctor2me. http://proctor2me.w3-media.net/

¢ Software Secure: RPnow. http://www.softwaresecure.com/product/remote-proctor-
now/ [skatits 07.04.2016].
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3.4. AtziSanas apmeérs

Zenhao un citu (Zhenghao u.c., 2015) pétijums parada, ka starp MOOC
kur izgfitibas guvejiem, kuri pabeidz kursus, MOOC kursiem ir ietekme attieciba
uz sertifikaciju un pieeju izghtibas programmam. ST pétjuma ietvaros tika
sanemtas apméram 52’000 atbildes no 212 valstim un teritorijam, respondenti
bija pabeigusi Coursera MOOC kursus pirms 2014. gada 1. septembra. Kopa
61% respondentu noradija uz ieguvumiem izglitioas zina.

No tiem respondentiem, kas vélgjas iegut izgiitiou, 28% iestajas MOOC kur-
sos galvenokart ar mérki sasniegt akademiskus rezultatus. 88% respondentu
noradija, ka ir ieguvusi kaut kada veida izglitibas ieguvumus, 18% - formalu
labumu, tai skaita kreditpunktus, kas vinus tuvingja formala akadémiska
grada iegusanai. Apmeram 17% noradija, ka ir uzlabots vinu pieteikums jau-
nai izgftibas programmai.

3. attéls. MOOC kursu sniegtas izglitibas ieguvumi
~ A

Jebkadi 18%

legti nepiecieSamie
priek$noteikumi augstakas izglitibas 12%
studiju programmas uzsaksanai

leguti kreditpunkti
akadéemiskai kvalifikacijai 8%

NEFORMALI IEGUVUMI

Jebkadi 87%

legitas manai studiju jomai
noderigas zinasanas

Palidzéja izlemt, ko macities

Atkartotas svarigakas lietas
pirms atgrieSanas macibas
Uzlabots pieteikums jaunai

izglitibas programmai
Palidzéja apzinatkonkrétas
universitates vai skolas,
kuras iestaties

Palidzeja sagatavoties
standartizétam eksamenam

Citi iemesli

\_ 0% 20% 40% 60% 80% 100% Y,

Avots: Zhenghao un citi (2015)

Cilveki, kuri nav no OECD valstim (36% pret 24% no OECD valstim), un
apaksejie 30% socialekonomiska statusa zina (37% pret 22% no augsejiem
30%) vairak vélgjas iegut izgtiou. Gandriz puse (47%) no cilvekiem, kuri
velgjas iegut izghtibu, bija tradicionalas augstakas izgfitibas studenti — 94%
no viniem noradija, ka ir ieguvusi kadu izgfitibas ieguvumu. Starp tiem, kuri
VElgjas ieglt izgmtibu, bet nebija tradicionalas augstakas izgfitibas studenti,
visbiezak izgfitibas ieguvumus mingja noradija cilveki no nelabveliga stavokit
esosam grupam. “Uz izgitibas ieguvumiem visbiezak noradija izgfitibas
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meklétaji no attistibas valstim; tie, kuriem ir zems sociali ekonomiskais sta-
tuss, mingja ieguvumus biezak neka tie, kuriem ir augsts sociali ekonomisks
statuss. Biezak uz ieguvumiem noradija cilveki bez augstakas izgfitibas (...)
Astondesmit septini procenti no izglitibas mekletajiem, kuri nav studenti un
kuri nav no OECD valstim, norada uz ieguvumiem no kursiem. Salidzinajumam
80% no OECD valstim; 91% ar zemu sociali ekonomisku statusu norada uz
izgtibas ieguvumiem, 86% cilvéku, kuriem ir augsts sociali ekonomiskais
statuss, un 92% bez augstakas izglitibas norada uz izgfitlbas ieguvumiem, un
86% cilveku, kuru izgfitiba ir augstaka par videjo” (Zhenghao un citi, 2015).
Sis pétijums parada, ka MOOC kursu vidé veiktas neformalas un ikdienas
mactsanas atziSanai ir pozitivs iespaids uz izgittibas virzibu, Tpasi nelabveliga
situacija eso$as grupas.

3.5. AIR vienkarsSie atziSanas pasakumi

=

Vienlaikus ar atziSanu izgftibas dokumentu veida ir izstradati arm “vienkarsi
atziSanas rki”, lai dalibnieki varétu apliecinat, ka vini ir pabeigusi izgfitloas kursu.
Munoss un citi (Munioz u.c., 2013) atziSanu un apstiprinaSanu noteica ka gal-
venos uzdevumus “izgiitibas atvérSanai” Eiropa lidz 2030. gadam, un uzskatia,
ka formalai atzisanai ir janotiek kopa ar esoSajiem salldzinoSajiem atzisanas
veidiem jeb salidzinoSo un neakrediteto atziSanu (Mufoz u.c., 2013). San¢ess-
Akosta un citi (2014) secina, ka ir nepiecieSamas vienlaicigi funkciongjosas
atzisanas sistemas. Vinu analize formala akreditacija ir nepiecieSama, lai
piedalitos, bet salidzinoSa atziSana, kurai ir nozime konkrétas sabiedribas dala,
ir vajadziga, lai veicinatu motivaciju mactties.

Tatasir “zetonu” gadijuma. Zetonu Alianse'® defing zetonu ka “sasniegumu,
prasmju, kvalitates vai intereSu zZimi vai raditaju”. Educase kopsavilkuma Mozilla
Kasilli un Naita aprakstija digitalos zetonus ka: “Digitalus apliecinajumus, kas
paradas ikonu vai logo forma timekla vietné vai jebkura cita tieSsaistes vieta;
tos pieskir iestades, organizacijas, grupas vai individi, lai atzZimétu sasniegu-
mus, pieméram, projekta pabeigSanu, prasmes apgusanu vai citus pieredzes
raditajus” (Casilli un Knight, 2012).

Zetonus izmanto daudzos kontekstos, lai atzitu sasniegumus (pieméram,
skautu un gaidu kustiba). AIR konteksta zetoni ir digitali, un tos var izman-
tot, lai pieraditu macisanas rezultatus “vienkarsaka” veida neka kreditpunkti
vai izgitibas dokumenti. Zetonus var izmantot, lai sniegtu pieradijumus par
MOOC kursu pabeigSanu socialajos tiklos'™®. Batu vieglak parbaudtt zetona
neka tradicionala izgfitioas dokumenta autentiskumu (Glover un Latif, 2013)"7,
tomer sarezgitak batu parliecinaties par izgfitibas guvaja identitati.

% Organizaciju un individu sadarbibas tikls, kas veicina Zetonu izmantosanu atvertas
izghtibas konteksta. Zetonu Savieniba: par Zetonu savienibu: http://www.badgealli
ance.org/about/ [skatits 22.03.2016].

6 Mozilla atverto Zetonu timekla vietne paradits, ka Zetonus var izmantot socialajos
tiklos: http://openbadges.org/display/[skatits 22.03.2016].

7 Sis parbaudes process nozZimée, ka Atvértais Zetons var piedavat vairak ticamibas
neka, pieméram, papira sertifikats, jo ir viegli parbaudit ta autentiskumu” (Glover and
Latif, 2013). Saja raksta ir labi parakstits, ka jaizskatas zetonam.




Mozilla atverto zetonu infrastruktara (OBl - open badges infrastructure)
lauj programmam izveidot un izdot Zetonus, kas detalizéti apraksta konkréto
sasniegumu, sniedzot saites un papildu informaciju par pieradijumiem. Ans
un citi (2014) atsaucas uz Peer 2 Peer University (P2PU) - atvéertas izglitibas
kopienu, kur ikviens biedrs var izveidot kursus un tajos piedalties (Ahn et al,
2013a, 2013Db). ST universitate Tsteno atvéerto Zetonu sistemu, lai katrs biedrs
varétu radit macisanas zetonus, sekméjot maciSanos kopiena. Sie punkti
tiek saistrti ar plasaku Mozilla atvérto zetonu sistemu (http.//openbadges.org/),
kas ietver arvien pieaugosu skaitu organizaciju, kas rada un izdod zetonus
dazados kontekstos.

Ans un citi (2014) arT atzime, ka literatara Zetoni tiek raksturoti $adi:

(a) riks izglitibas guveja motivesanai, izmantojot spéles elementus, pieméram,
punktus un punktu imenus ne-spéles konteksta, lai motivetu “spélétajus”;
(b) maciSanas riks, lai vizualizEtu maciSanas konteksta un aktivitasu celus
vai ricibas planu, vai arn sekmetu dalibu konkrétas darbibas, pieméram,
citu novertésana (Kriplean et al, 2008);
(c) apliecingjums vai Zime.

Zetonu ka apliecingjumu prieksrocibas var ieklaut niansétakas informacijas
sniegSanu par prasmeém un kompetencem, neka to sniedz pilnas kvalifikacijas
(MacArthur Fonds, 2013). Zetoni var art laut cilvekiem izklastit prasmes un
kompetences elastigak neka kvalifikacijas, taja pasa laika sniedzot lielaku
to prasmju un kompetencu redzamibu un atpazistamibu, kas nav iegutas
formalas izgftibas konteksta.

Atpazistamibas jautajumi, kas skar izghtibas dokumentus, skar art
zetonus: to batiskums un pievilciba ir atkarigi no ta, ko izgitibas guvejs grib
ar tiem dartt. Nesen publicéts parskats par diskusiju saistioa ar atvertajiem
zetoniem (Ramsden, 2015) uzsvéra to nozimi izgitibas guvejiem, bet vai
atziSanas partneri, pieméram, darba devgji un profesionalas struktiras tos
pienems, ir cits jautajums. Viena no publikacijam par So temu pétits, ka Zetoni
Lielbritanijas konteksta var ietekmét nodarbinatiou (Glover un Latif, 2013): “lai
gan masu pétjums paradija, ka liels atverto zetonu pielietojums augstakaja
izgitiba batu tada sasniegumu portfolio izveide, ko individs varétu izmantot
viens vai kopa ar skolotaju, pats ieteicamakais studentiem ir kopigot portfolio
vai ta dalas ar iespejamajiem darba devejiem. [...] tomer tas ir atkarigs no
ta, vai darba devgji zetonus uzskata par ticamiem zinaSanu un izaugsmes
radmajiem.”

Glouvers (Glover, 2013, 3. Ipp.) raksta: “Galvenais Skerslis plasai atverto
zetonu izmantoSanai ir tads, ka tie neskiet ticami treSajam pusém, piemeram,
darba devejiem un profesionalajam organizacijam. [...] Galvenais pienemsanu
un atzZisanu noteicoSais faktors bls tas, vai zetonus izmantos galvenas
organizacijas un profesionalas organizacijas [...]. Visbeidzot, atvertie zetoni
bUs vai nebUs veiksmigi, pamatojoties uz to, cik |oti velami tie Skitls izglitioas
guvejiem un darba devgjiem. MotivejoSs efekts tiks panakts, ja zetoni bls
vElami un iegdstami, tomeér to iegGSana bads izaicinajums. Tapat arT darba
devejiem Zetoni Skitts velami, ja tajos bds sniegts plasaks ieskats to turétaju
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prasmeés. Kritérijiem, kurus piemeéro zetona izsniegSanai, bds nozimiga
ietekme uz to velamibu, un ir svarigi jau no pasa sakuma to labi izplanot”.

Ja nav struktlras zetonu ietverSanai vispargja akreditacijas sistema, tas
var negativi iespaidot to iespgjamo pielietojumu.

Ir nepiecieSama turpmaka izpéte par zetonu vertibu izgiitibas nozaré un
darba tirgl. Saja konteksta prasmju novertésanas satura “pamatotioa” veicina
ticamibu un vértibu sabiedrbas acis.

Apstipringjumi ir vél viens vienkarSakas atzisanas veids, ko var iegt,
piedaloties atvertas izghitibas aktivitates.

leprieks$ teksta bija minéts, ka AIR vidé veiktas maciSanas rezultatu
vertiba vel tiek pétita (OERTest Consortium, 2012). Ir svarigi art izvertet
pakapi, Ndz kadai esoSie atziSanas pasakumi Eiropa ir pieméroti sadu
macisanas rezultatu atziSanai, ka art to, vai ir jaievie$ papildu pasakumi. Tas
tiks apskatits nakamaja nodala.
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4.NODALA

AIR videé veiktas maciSanas atzisana

4.1. levads

Saja nodala ir sniegts parskats par esosajiem AR vide veiktas macisanas
rezultatu atzZisSanas pasakumiem un sadas macisanas vertibu darba tirgd. Sts
maciSanas atzisana ir salidzinosi jauna téma, un STir pirma reize, kad ST téma
ir apltikota Eiropas parskata tematiskaja zinojuma. Sis temats pagaidam vel
nav nonacis uzmanibas centra iestades, kuras darbojas atzisanas joma.

Nacionalie atziSanas eksperti attiecioa uz AlR'® vide veiktas maciSanas
aspektiem noradija, ka AIR atfistiba vinu parstavetajas valstis vel ir
sakumstadija: $ada zina tika sanemta no Bulgarijas, Vacijas, Horvatijas,
Ungarijas, Lietuvas un Slovakijas.Tas saskan ar situacijas novertgjumu
pargjas pasaules valstis. Pieméram, Kocdara un Aidins (Kocdar un Aydin,
2012) 1sa parskata par praksi galvenokart arpus Eiropas, secina, ka atvértas
izghtibas akreditacija ir tas pasos pirmsakumos.

Pat valstts, kur AIR ir daudz attistitaki (pieméram, Francija un Lielbritanija),
nav specifisku AIR vide veiktas maciSanas rezultatu atzisSanas pasakumu.
Sadas maci$anas atzisana reizem tiek kombinéti formali un (jauni un uzlaboti)
vienkarSaki atzisanas riki kopsaiste ar esoSiem atzZisanas pasakumiem.

Specifisku atziSanas pasakumu trakumu varétu izskaidrot tris veidos:
(a) specifiski pasakumi nav nepiecieSami

(i) vel nav radusies nepiecieSamiba, jo ir mazs pieprasijums pec AIR
vide veiktas maciSanas atziSanas;

(ii) esoSas sistémas jau ir piemerotas AIR, un nav nepiecieSamiba
izveidot 1pasu atziSanas sistéemu, paredzot AIR izmantoSanas
pieaugumu: Si situacija varétu but vismaz 12 valstis'®;

(b) ir vai varétu but vajadziba ieviest Ipasus pasakumus, bet ir Skersli, kas
trauceé to ievieSanai, pieméram, problémas, kas ir saistitas ar izglitioas
guveéju identitati, kas atziSanu var padarit sarezgitaku par citiem macisanas
veidiem.

Skiet, ka nepastav dati par iesniegumu skaitu AIR vide veiktas macisanas
atZiSanai, vai par citam prasibam attiectba uz sadas macisanas atzisanu ES
vai valsts limeni. Tas ir batisks trakumes. Dati bUtu batiski atziSanas izvertesanai
Saja konteksta un salldzinasanai ar prasibam attiecilba uz macisanos cita
vide. Tomér AIR var izmantot, lai iegUtu zinaSanas, ko atzist art citas iestades,

8 Valsts pétnieki, kas ir atbildigi par nacionalajiem zinojumiem 2016. gada parskata.
9 Belgija (Valonija un Flandrija), Igaunija, Somija, Francija, Griekija, Islandg, Latvija,
Lietuva, Luksemburga un Lielbritanija (Anglija un Ziemeliija).
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ne tikai tas, kuras ir iesaistitas AIR izstradasana un 1stenosSana. AIR vidé veik-
tas macisanas atziana vienmer notiks lielaka apjoma neka Sadas macisanas
atziSana, ko veic AIR izstradajoSas vai TstenojoSas iestades.

4.2 Standarta pasakumi: nacionalais limenis

Eksperti, kuri sniedza atbildi par AIR vidé veiktas macisanas atzisanu,
noradija, ka vinu valstis Sadas prasibas tiek novirzitas “tradicionalajas”
atziSanas sistemas, kas, Skiet, esam pielagotas AIR atziSanai®’. Tatasir Be!gijé
(Valonija un Flandrija), Igaunija, Somija, Francija, Griekija, Somija, Latvija,
Lietuva, Luksemburga un Lielbritanija (Anglija un Ziemelrrija). Pieméeram:

(a) lgaunija, seviski attieciba uz augstako izgfitibu, visparigi atzisanas principi
ir piemérojami neatkarigi no ta, kada vide ir notikusi macisanas;

(b) Somija, kompetencés balstita kvalifikaciju sistema (Néyttétutkinto), kas
ir visatzitakais atziSanas veids Somija, kompetences balstitu kvalifikaciju
var pieskirt neatkarigi no ta, ka un kur tika iegutas kompetences un
zinasanas;

(c) AIR videé veikta maciSanas atziSana notiek tradicionala cela Somija, Latvija
un Lietuva;

(d) attieciba uz Luksemburgu var pienemt, ka AIR vide veiktas maciSanas
rezultatu atziSana tiktu veikta tradicionala atziSanas cela;

(e) visas Lielbritanijas dalas tiek uzskatits, ka uz AIR vide veiktas macisanas
atziSanu attiecas tie pasi principi, kuri tiek pieméroti citas maciSanas
atzisanas.

Vairuma gadijumu skaidribas trakums kavé izgfitibas guvéjus saprast,
vai AIR vidé veikta maciSanas notiks tapat ka pargjie valsts atziSanas
pasakumi. Skotija tas ta tiek praktizets: kreditpunktu un kvalifikaciju sistema
nosaka tos macisanas veidus — neformalus un formalus —, kuri var tik atzti.
Formalas maciSanas definicija ir ietverta maciSanas tiessaisté. AIR nav mingti
neformalas macisanas definicija, ne art ieklauti pievienotajos piemeros. Tas
liecina par dazos kontekstos manamo neskaidriou par AIR vide veiktas
macisanas neformalo raksturu.

4.3. Standarta pasakumi: projekti

2014. gada Trijas nacionalais zinojums sniedz labu pieméru par AIR vide
veiktas maciSanas atzisanu projekta fimen. Irijas Valsts pieauguso rakstpratioas
agenturas talmacibas riks Write On?'ir interaktiva timekla vietne, kas ir izveidota
ar Eiropas Sociala fonda atbalstu un palidz cilvekiem uzlabot prasmes tieSsaisté
(lasiSana un rakstiSana, matematiku, [T un sazinas prasmes). To var izmantot,
lai nodroSinatu nacionalo sertifikaciju — 2. un 3. mena izgfitioas dokumen-
tus —, arT atzistot iepriekSgju maciSanos. Ja izglitibas guvéjs demonstrg, ka
vina zinasanas, prasmes un kompetences atbilst noteiktu kvalifikacijas dalu
apliecinosa izglitlbas dokumenta fimenim, vins virzas uz otro jeb apkopojoso

20 Nacionala imena atziSanas eksperti un parskata iepriek$gjie atjauninajumi.
21 Write On: palidz uzlabot lasi$anas, rakstiSanas un rékinasanas prasmes
http://www.writeon.ie/nala/student/index.jsp?2015[skatits 28.03.2016].
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novertgjuma procesu, kura rezultatus izmanto sertificéSanai. Papildu
apkopojosas novertéSanas prasibas ir jaizpilda art lai papildinatu e-portfolio.
Proces3, tai skaita veicot parbaudi un autentifikaciju, ir janodroSina kvalitate.

Tapat ka citas atziSanas jomas, atziSana ka projekts var saskarties ar ilgtspéjas
problemam un ar grafibam to izvérst plaSaka méroga un parnest uz citu vidi.

4.4. Standarta pasakumi: iestazu limenis

Dazas izgltibas iestades sava standarta atzZiSanas kartiba AIR vide
veiktu macisanos uztver tapat ka citus macisanas veidus, veicot nelielus vai
nekadus pielagojumus. Viens piemérs AIR vide (Saja gadijuma MOOC kursos)
sasniegtu maciSanas rezultatu atziSanainoverojams Helsinku Universitates
Datorzinatnu nodala®: “Dazos gadijumos ir iesp&jams vienoties par formalu
studiju kreditpunktu parnesi, ja pabeigti augstas kvalitates MOOC kursi.”

Prakse ierobezojumus, rada individuala pieeja katram gadijumam, kas
biezi raksturiga atziSanai, kad gala lemumu pienem atseviski pasniedzeéji, ka
art vinu viedokIr par to, kuri atzistami par augstas kvalitates MOOC kursiem,
kas aptver nepiecieSamo izglitibas saturu?®,

MOOC kursu vide veiktas macisanas rezultatu atziSana ir tada pati
ka citu neformalas un ikdienas macisanas rezultatu atziSana: Helsinku
Universitates Datorzinatnu nodala noradija, ka tiek parskatitas ieprieksejas
macisanas atziSanas vadiinijas, lai tajas varétu labak ieklaut MOOC kursus.
Tomer merkis nav izstradat specifiskus pasakumus MOOC kursu atziSanai,
bet veicinat pasniedzéju un studentu informétiou par iespgju atzit MOOC
kursu vide veiktas maciSanas rezultatu atzisanu.

4.5. Problemas vispareju atziSanas pasakumu izmantoSana

Ir valstis, kuras AIR vide veiktas macisanas atzisanai nav ieviesti atbilstosi
atziSanas pasakumi. Tada situacija ir Francija veiktaja atziSana (validation des
acquis de I'expérience, turpmak VAE). Nav iespgjams piemeérot VAE, pamato-
joties tikai uz AIR maciou rezultatiem. Ka noradits oficialaja timek|a vietne®,
VAE koncentrgjas uz AIR vide veiktas maciSanas rezultatu atzisanu, ieskaitot
brivpratigo darbu, bet darbiniekim ir jabdt attiecigai vismaz tris gadu ilgai
darba pieredzei. Sis attiecas ne tikai uz atzianu, bet uz visiem rezultatiem,
kas ir guti tadas macisanas cela, kas nav sasaistita ar profesionalo
pieredzei. Prakseé VAE procedlras detalas var atskirties dazadas iestades
un kvalifikacijas, Tpasi augstakas izgfitioas iment, kur katra iestade ir atbildiga
par savu VAE metozu un standartu izstradaSanu. Tapec dazas augstakas
izgltioas iestadés atziSanas komisija var nemt vera macianas rezultatus

22 Helsinku Universitate, Dabas zinatnu fakultate, Datorzinatnu nodala: Studijas citu
universitasu masveida tieSsaistes atvertajos kursos._https://www.cs.helsinki.fi/en/
node/68231 [skatits 28.03.2016]

2 2015. gada timekla vietné bija minéti tikai Stenfordas Universitates MOOC ka
“augstas kvalitates”, tacu netika minéti, kadi kvalitates kritériji tika piemeéroti.

24 République Francaise, Ministere du travail [French Republic, Ministry of Labour]:
VAE, le portail dela validation des acquis de I’expérience [VAE, iepriek$€jas
pieredzes akreditacijas portals]:http://www.vae.gouv.fr/[skatits 28.03.2016].
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no dazadiem neformalas un ikdienas macisanas veidiem (ieskaitot AIR), ko
kandidats/-e ir dokumentgjis sava portfolio.

Kamileri un Tanheizera (Camilleri and Tannhauser, 2013) uzskata, ka AIR
vide veiktas izglitibas atziSana nevar K|at par vél vienu neformalas maciSanas
atzisanas izpausmi, jo ir nepiecieSamas izmainas uztveré: no modela, kura
macisana, novertésana un kreditpunktu pieskirSana ir “savienota”, uz tadu,
kura Sos posmus nodala. Tas varétu neatbilst prasibam, ko ir izvirzjuSas
nacionalas kvalitates nodrosinasanas iestades.

Makgrils un citi (McGreal u.c., 2014) raksta, ka nevéleSanas akreditét AIR
vidé veiktu macisanos, ir tadél, ka pastav bazas par kvalitati. Juana un Pauels
(Yuan unPowell, 2013, 12. Ipp.) min, ka “dazi MOOC kursi pajaujas galvenokart
uz dalbnieku iesaistiSanos un novértesanu, lai atbalstitu cilveka macisanas
procesu. Coursera, pieméram, ietver eseju veida atbilzu pienemsanu, ko
noverte citi dalibnieki, lai sabalansetu apjomu ar iespgjamiem resursiem. Tiek
izteiktas bazas par krapanos un plagiatismu tie$saistes maciéanas procesa,
ToaSi tur, kur kursi ir piemeroti akademiskajiem kredrtpunktiem. Baksihs un
citi (Bacsich u.c., 2015, 43. Ipp.) piebilst, ka kvalitates nodroSinasanas
agentaram, piemeram, ENQA augstakaja izgltiba, jaattista sapratne par
jauniem macisanas veidiem (ieskaitot AIR vide veiktu macisanos), lai
noverstu neobjektivu attieksmi pieradijumu trakuma del. Vini arT uzskata,
ka dafibvalstim batu aktivak jaiedroSina augstakas izgitibas un apmacias
sniedzgjus uzlabot aktivitates un akreditacijas proceddras pirms macisanas.
Sis ierosinajums Tpasi attiecas uz iepriekSgjas macisanas akreditaciju, kurai
japieméro vairak procedaru.

4.6. Specifiski pasakumi

Specifiski esoSie AIR maciSanas atziSanas pasakumi parasti atrodami
tajas iestades, kas atbalsta AIR. Attiecigi riki var ieklaut tos, kas izklastiti
3. nodala, piemeéram, zetonus. Lai gan zetonus izmanto citos kontekstos,
digitalie zetoni Sobrid ir populars veids AIR vidé veiktas macisanas atzisanai.

Specifiskus AIR vidé veiktas macisanas atzisanas pasakumus Sobrid
Tsteno dazados limenos un dazadas iestades, ieskaitot:

(a) izgMtibas iestades meni;
(b) AIR platformas;
(c) izglitibas iestazu AIR sadarbibas tiklus.

Lai gan dazadi atZisanas veidi, ko veic iestades un platformas, tika aprakstiti
3. nodala, sadarbibas tiklu gadijums ir mazak zinams. AlIRu (OER Universitas) ir
sadarbibas tikla piemeérs, kur augstakas izgfitibas iestades darbojas kopa atverta
izghtiba (Souti-Otero et al, 2015). AIRu maciou materialus izvieto tieSsaisté
(piekluvei nav nepiecieSama parole). AIRu piedava individualus atvertos kur-
sus. Ja students piedalas AIR kursa, nopelnitos kreditpunktus var parnest un
atzit augstakas izgiitioas iestades, kas ir sadarbibas tikla. Daudzi AIRu partneri
ir ieviesusi pirms macisanas protokolu atzisanu, lai gan tas parasti tiek veikts
atsevisSkos gadijumos, ir ieviesta art kreditpunktu parneses sistema. Tacu tikai
viens students ir ieguvis kreditpunktus, izmantojot AlRu, un tas nebija Eiropa:
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Sis students sanéma kreditpunktus par University of Southern Queensland
kursu, ko 2014. gada marta atzina Thompson Rivers University.

Pilna pirma posma (bakalaura un vispargjo studiju) programma var bat
pirma AlIRu programma, kas pieskirs diplomu. Intervétas personas noradia,
ka AlRu prioritate ir pabeigt attistit “pirma gada vispargjas izgfitioas saturu”
ka pamatu daudznozaru gradam, péc ST satura apgusanas varés sanemt
sertifikatu vai diplomu vispargjas studijas. AIRu gatavo arm pécdiploma pro-
grammas, kuras pilniba varétu apgat AlIRu. Tie bUs atverto macisanas pro-
grammu paraugi, kas pilniba balstas uz AIR. Cik liela méra to var uzskatrt par
neformalu macisanos, ir diskutéjams jautajums.

4.7. Darba tirgus vajadzibam veikta atziSana

Nav liela apjoma pétijumu, kas fokusétos uz AIR vide veiktas macisanas
vertiou darba tirgt Eiropa, vai dazadiem Sadas macisanas sertificeSanas/
atzisanas veidiem. Tomer nesena pétijuma ir apltikota Sis macisanas vertioa
darba tirgd. Saja pétjuma (Zhenghao et al, 2015) ir izvirzits apgalvojums,
ka starp kursus pabeigusajiem izghitibas guvejiem MOOC kursi iespaido
izredzes darba tirgt. No aptaujatajiem Coursera dalioniekiem 72% noradija,
ka ir guvusi karjeras prieksrocibas.

No respondentiem, kuri noradija, ka ir karjeras veidotaji (apgalvoja, ka kar-
jeras veidoSanair galvenais iemesls, lai pabeigtu MOOC kursus, 52% no visiem
respondentiem), 82% noradija, ka ir ieguvusi kadu karjeras priekSrociou.

4 .attéls. MOOC kursu rezultata iegutas karjeras prieksrocibas
r )
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Piebilde: Tie respondenti, kuri karjeras prieksrocibas minéja ka galveno iemeslu
Avots: Coursera aptaujas dati no Zhenghao u.c. (2015).
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Zenhao un citi (Zhenghao u.c., 2015) norada, ka starp visiem karjeras
veidotajiem, karjeras prieksrocibas (gan konkrétas, gan visparigas) biezak
min tie, kuriem ir augsts sociali ekonomiskais statuss un augstaks izgftibas
fimenis. Ja skatas uz konkrétam karjeras priekSroctoam, aina ir citada (...) Kar-
jeras veidotaji, kas nav no OECD valstim biezak norada uz konkrétas karjeras
prieksrocibas (36% pret 32%). Starp karjeras veidotajiem no OECD valstim
nav redzamas statistiski batiskas atskiribas konkrétas karjeras prieksrocibas
starp augstakajiem un zemakajiem 30% respondentu sociali ekonomiska
statusa zina (34% un 32%). Starp karjeras veidotajiem no ne-OECD valstim
macTbu procesa iesaistitie ar zemu sociali ekonomisko stavokli daudz biezak
norada uz konkrétam karjeras priekSrocibam (39% pret 35%). Turklat karjeras
veidotaji ar zemaku iegdto izgitibu biezak norada, ka ir ieguvusi konkretas
karjeras prieksrocibas (33% respondentu ar koledzas izgfitibu vai augstaka
fmena izgitlou pret 38% respondentu, kuru izgfitiba neparsniedz augstako).
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5.NODALA

Secingjumi un ieteikumi

AlR vide veiktas macisanas atziSana ir salldzinosi jauna paradiba, kas ir
kluvusi svariga un aktuala tikai pedeja laika un it seviski augstakaja izgfitiba.
AIR, Tpasi MOOC kursu veida, izaicina tradicionalas definicijas un sadalfjumu
starp formalo un neformalo maciSanos. Nakotné tas noteikti bs vel izteiktak,
jo (formalas) izgitibas iestades turpinas nodrosinat AIR un attstit veidus,
kados Sis pieredzes var ieklaut parasta maciSanas programma vairak vai
mazak tieSa veida.

AIR veido elastigas macisanas iespgjas, kas izglitibas guvégjiem var
sniegt pieeju augstakajai izgftibai, virzibu studijas, darba iespéjas, izaugsmi
profesionalaja karjera vai iespéju to parorientét. Sobrid eiropiesSi AIR uztver
ka nozimigu vidi, kura iegtt kompetences neformala macibu vide. Tomer
nav visaptveroSu datu par atziSanas prasiou skaitu, kas skar AIR vide veiktu
macisanos. Sadi dati var bat vertigi, lai noteiktu pieprasijumu péc tada
atziSanas veida un dalitos Sados prasijumos, salldzinajuma ar citiem veidiem.

1. ieteikums

Dalities ar zinaSanam un labu praksi par AIR vidé veiktas maciSanas
atziSanu formalaja izghtiba.

AIR attistiba un $ada vide veiktas macisanas atziSana ieverojami atskiras
dazados izgitibas sektoros. Augstakaja izgitiba ir vislabaka situacija, un labu
praksi Saja sektora ir plasak jaizplata. Lai gan augstakas izgfitioas iestazu
raditie AIR ir atverti un pieejami, ir loti maz informacijas par to, ka tie tiek veidoti
un atziti. Ir arf maz informacijas par to, ka biznesa modelus, kurus augstakas
izgitibas iestades paslaik izmanto, atzistot AIR vide veiktu macisanos, var
izmantot citos izghitibas sektoros.

2. ieteikums

Paplasinat atzistamo jomu robezas, lai ieklautu pilnas kvalifikacijas.

Pasreizeja AIR akreditacija ir diezgan saskelta, pat augstakas izgftibas
sektora (tas ir, kredtpunkti par konkrétiem kursiem, nevis par kvalifikaciju),
un izglitibas guveji joprojam palaujas uz tradicionalam metodem, lai iegttu
pilnu kvalifikaciju. Lai gan noteiktiem izgfitibas guvéjiem tas var bt piemeéroti,
citiem tas var nesniegt tadu macisanas fimeni un savstarpgjo saskanotibu,
kadu citi no AR vides sagaida.
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3.ieteikums

Attistit un informét ieinteresétas puses par AIR vidé vai MOOC kur-
sos veiktas maciSanas rezultatu atziSanu un tas priekSrocibam, 1pasi
dazados Eiropas izglitibas un darba tirgus kontekstos.

Ir vajadziba izstradat neformalas un ikdienas maciSanas atziSanas
sistémas. Cilvekiem ne vienmeér skaidri saprotamas dazadas opcijas, ar kuru
palidzibu var atzit Sadu macisanos un tas kave vinu spéju izveleties AR, kas
ir atbilstosSs vinu noltkiem un var palidzet izmantot atziSanas opcijas, kas
viniem ir pieejamas. AtziSana var notikt dazados veidos: lidz Sim visbiezak
izmantota izghitloas dokumentu parbaude un vienkarsaki atzisanas riki (ies-
kaitot, bet ne tikai, attvertos zetonus, apstiprinajumus).

Paliek jautajums, kade| tiek mekletas atziSanas iespéjas, un kada
macisanas ir jaatzist. Cilveki var izmantot AIR personiskai attrstibai, tomér ir
pietiekami pieradijumu, ka vini meklé iespgju atgriezties darba tirga vai mekle
izgitibas izaugsmes iespégjas (Souto-Otero et al, 2015). AIR vide veiktas
macisanas rezultati, kas ieguti ar merki iestaties augstakas izgfitibas fmena
kursos, Saja fment ir daudz taustamaki neka tie, kuri tika izieti, lai veicinatu
virzZibu izglitibas sistéma vai ieietu darba tirgd. Dazas iestades, pieméram,
TU Delf Niderlandé izmanto dalibu masveida atvértajos tieSsaistes kursos, lai
uznemtu cilvekus savas parastajas programmas (Souto-Otero et al, 2015).

Ir arm labumi, ko AIR izmantoSsana nes macisanas apzinasSanai un
dokumentésanai, bet par S0 aspektu maz kas ir zinams, un daudzi lietotaji
neapzinas $adas dokumentésanas vertiou dazadas ekonomikas nozarés un
darba tirgos Eiropa. Ir vajadziba samazinat Sadu neskaidribu, lai cilveki spétu
pienemt informeétus lemumus par atzisanu.

4 ieteikums

Uzlabot pasakumus, lai saistitu AIR sasniegtus macisanas rezultatus ar
citam visparejam neformalas un ikdienas maciSanas atziSanas sistemam.

AIR vidé veiktas macisanas atziSana ir notikusi diveéjada attistiba: jaunu
AIR lietoSanai pielagotu atziSanas riku izmantoSana, ko galvenokart izveido
un Tsteno pasi AIR sniedzgji: izgiitibas iestades, AIR platformas un tikli; un
standarta atziSanas pasakumu izmantoSana valsts, projektu un iestazu iment
ar nelieluvai nekadu pielagosanu.

Sim otrajam aspektam ir nepiecieSamiba stiprinat saistibu starp
macisanos, izmantojot AIR resursus, un vispargjam neformalas un ikdienas
macisanas sistemam. Ta piemérs ir nepiecieSamiba izmantot praktisku
pieredzi ka atziSanas sistémas dalu; STpieeja ir noteicosa, piemeram, Francija.
Uzlabojot pakapi, ldz kadai praktiska piegja var bat ietverta AIR izmantoSana,
vai ka AIR izmantoSana var papildinat praktisku pieredzi apgatas pieredzes
atziSana, ir nepiecieSami inovativi risingjumi.

Nemot vera AR, Toasi MOOC kursu mérogu un attistibu, jaunas atbildes
var paradities saistiba ar AIR macisanas atzisanu.
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5. ieteikums

leguldit augstas kvalitates novertesanas sistemas.

Augstas kvalitates novertesanas sistemas ir nozimigas atzisanas partneru
parliecibai par AIR macisanas rezultatiem. Cauhans (Chauhan, 2014) pie-
bilst, ka |oti liels skaits cilveku sarezJi vai padara neiespgjamu noverteésanas
darbinieku nodrosinajumu, ka rezultata jaizstrada “gudras sistémas” — ka,
pieméram, datorizeéts novértéjums — un citu dafibnieku novertgjums. Tomer,
biezi ir maz parliecibas par izgfitibas dokumentu formalitati un novertgjuma
robustumu AIR konteksta. Saistiba ar akreditaciju AIR vidé veiktas maciSanas
pasreizgjas novertesanas formas ir problematiskas, jo ieverojami atskiras no
ta, ka parasti apliecina akreditetu maciSanos; dazkart skiet, ka novertésanas
formas vairak nosaka tehnologiskas iespgjas neka tas, ko vélas izgitibas
iestades un darba devéji. Neformalas/ citu dalibnieku veiktas atziSanas
kombingSana ar formalu akreditaciju varétu samazinat Sis novertgjuma
gratibas tiem, kas piedava AlR.
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Saisingjumu saraksts

AIR - atvertie izgitibas resursi
AlRu - Open Education Resource universitas
ACE - Amerikas Izglitibas padome (ASV)
CREDIT - Koledzas kreditpunktu ieteikumu serviss
ECTS - Eiropas kreditpunktu parneses un uzkrasanas sistéma
IKT - Informacijas un komunikaciju tehnologijas
MOOCs - masveida atvertie tieSsaistes kursi
UNESCO- Apvienoto Naciju Izglitloas, zinatnes un kultGras organizacija
VAE - validation des acquis de I'expérience (iegutas pieredzes atzisana)
OECD - Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija
BE - Beldiia T - Italija
BG - Buigrjarija Lv - Latvia
DK - Danija LU - Luksemburga
DE _ Vé.C”a HU - Ungérlja
IE - Trija NL - Nriderlande
EL - Griekija Al - Austria
FR - Francija PT - Portugale
HR - Honatia RO - Rumania
ke - Sloveénija
oY Kipra SK - Slovakia
F - Somija
SE - Zviedrija
UK - Apvienota Karaliste
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PIELIKUMS

Dati no valstu zinojumiem par AIR iepriek3gjos parskatos

Valsts Batiska informacija iepriekséjos
parskata valstu zinojumos
Austrija Nav informacijas par AIR
‘. . Nav Tpasu pasakumu — tiek piemeérota
Eilalle = [FEmCITE Vispargja kartioa b
‘. . Nav Tpasu pasakumu — tiek piemeérota
Belgiia - Valonia Vispargia kartba i
. Nav informacijas — AIR izmanto$ana ir
Elge sakumposma
. Tpasi pasakumi — AIR izmanto$ana ir
Horvatija sakumposma
Kipra Nav informacijas
Cehija Nav Tpasu pasakumu
Dania Nav informacijas — valstt nav AIR
| maciSanas atziSanas pieredzes
y Nav Tpasu pasakumu — tiek piemerota
Igaunija vispargja kartiba
. Nav Tpasu pasakumu — tiek piemerota
Somija vispargja kartiba
Nav Tpasu pasakumu — tiek piemeérota
vispargja kartiba
Francija Tomer pastav fakts, ka vispargja kartiba
fokuséjas uz macisanos no profesionalas
pieredzes
Nav Tpasu pasakumu — tiek piemeérota
Vaciia vispargja kartiba, AIR izmantoSana ir
/ sakumposma, bet notiek sarunas par $o
temu
o Nav Tpasu pasakumu — tiek piemeérota
ClielTe visparéja kartiba
o Nav Tpasu pasakumu — AIR izmantoSana ir
Ungarija sakumposma
Nav Tpasu pasakumu — tiek piemeérota
Islande vispargja kartiba
-~ Nav informacijas par Tpasiem
Irija pasakumiem. Paredzéta specifisku AIR
formu atzisana
italija Nav Tpasu pasakumu — citas informacijas
nav
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Batiska informacija ieprieks$éjos

Valsts parskata valstu zinojumos
. Nav Tpasu pasakumu — tiek piemérota

Latvia vispargja kartiba

Lihtensteina rl:l:y TpaSu pasakumu — citas informacijas
Nav Tpasu pasakumu — tiek pieméerota

Lietuva vispargja kartiba - AIR izmanto$ana ir
sakumposma
Nav Tpasu pasakumu — tiek piemerota

Luksemburga vispargja kartiba

Malta Nav informacijas

Niderlande Nav informacijas

Norvagia w:\\// TpaSu pasakumu — citas informacijas

Polija Nav informacijas

Portugale Nav informacijas

Rumania w:\)/ TpaSu pasakumu — citas informacijas

o Nav informacijas — AIR izmantoSana ir

Slovakiia sakumposma

Slovenija Nav informacijas

Spanija Nav informacijas

Zviedrija Nav informacijas

Sveice Nav informacijas

Apvienota Karaliste (Anglija un Ziemelija)

Nav Tpasu pasakumu — tiek piemerota
vispargja kartiba

Apvienota Karaliste (Skotija)

Nav informacijas

Apvienota Karaliste (Velsa)

Nav informacijas
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AtziSana un atveértie
izglitibas resursi (AIR)

Tematiskais zinojums Eiropas parskata par
atzisanu 2016. gada atjauninajumam

Saja tematiskaja Zinojuma uzmaniba ir pleversta atverto
izgltbas resursu (AIR) vide, piemeram, masveloa atvertajos
tiessaistes kursos, vekias macisanas atzisanal. Zinojums
ir sagatavots, balstoties uz literattra un Eropas parskatos
pieejamo datu paroaudi, un taja tiek apskatits, ka atzisana
attiecas uz AR izmantosanu. Zinojuma aplukoti galvenie
atzZisanas veldu menanismi un atzisanas proces!, pasu
uzmaniou  pleversot novertesanal un sertiikacial,  Tiek
sniegti arm secinajumi un ietelkumi, letelkumos I uzsverts
tas, ¢k svargl ir dafiies ar zinasanam un labu praksi AR
vide velktas macisanas atzisana, leskaitot pilnu kvaliflkaciu
pieskirsanu, atzisanas partneru informétivas veicinasanu
un pasakumu uzabosanu, kas saista AR vide velkiu
macisanos ar visparngam atzisanas  sistemam, ka an
turpmakus leguldiumus augstas kvalitates novertesanas
slstemas.
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